
 

 

Protokoll Styrelsemöte Handel Oskarshamn 2021-11-30 
 

Närvarande: Anders Karlsson, Smillis Lindqvist, Pernilla Rydersten, Malin Tille Bogren på plats, samt 

Henrik Södergren, Anna M Alander och Jennifer Syrén (på länk) från styrelsen. Titti Falk från AOAB 

 

Kriterier för medlemsinträde i Handel Oskarshamn.  
 
Diskussion kring hantering av verksamheter som vill bli medlemmar, men som till exempel inte kan 
möta ordinarie krav på öppettider. Nya tider har lett till nya typer av verksamheter och 
förutsättningar och som följd till detta kan kriterier se annorlunda ut i framtiden. 
 
Den överenskomna linjen avseende öppettider ligger kvar - det är viktigt med kontinuitet och att vara 
konsekvent - men diskussion kan tas kring specifika fall, för att fortsatt vara en inkluderande 
förening. 
 
 

Musik i butiker, Flanaden, Gallerian 
 
Önskemål har framkommit om att ha bakgrundsmusik i gemensamma ytor som till exempel i 
Flanaden och Gallerian och även riktat ut mot gatan. Titti återkommer med mer information om total 
kostnad samt vilka andra förutsättningar som krävs för att åstadkomma detta. 
 
Enskilda butiker kan använda Royal streaming som innehåller musik av ännu osignade artister vilket 
ger en rimlig kostnad. Finns möjlighet till prova på i 30 dagar. 
 

Framtida utbildning i kundbemötande.  
 
Utbildning i kundbemötande har efterfrågats av medlemmar, därav diskussion kring vilket format och 
omfattning av denna typ av utbildning som passar ändamålet bäst. 
 
Förslag om att erbjuda 2 tillfällen, tex ett på morgonen och ett på eftermiddagen för att möjliggöra 
att olika verksamheter har möjliggöra deltagande. Digitala föreläsningar för att hålla nere kostnader. 
Gärna återkommande 1-2 gånger/år. 
 
Titti återkommer med förslag på upplägg till nästa styrelsemöte. 
 

Kommande aktiviteter 

 
Vintertorg 

5/12 Invigningstal, Ponnyridning (ORK), tomtenissar (AIK) Solkustens Konstrunda, Churros- och 

godisremmar, Oscarsgymnasiet serverar gulasch, Jailbreak, Hunderiet, Länsmusiken  

11/12 – Hemmamatchdag – skjut pucken i mål 

  

https://royalstreaming.com/vara-tjanster/musik-i-butik/
https://royalstreaming.com/sa-gar-det-till/


 

 

 

12/12 – Luciakröning, Oscars esteter, Länsmusiken, Solkustens konstrunda, Carolas hjälpande 

hand 

19/12 Carolas hjälpande hand, Pride, Suicide Zero, Santa run, Dansuppvisning Nicole Sandoval 

8/1 Julgransraskning 

 

Inflyttarsatsning  

Tillsammans med kommunen kommer en långsiktig inflyttarsatsning att genomföras, som en del i 

visionen att bli 30 000 invånare år 2030. Den första i raden av aktiviteter avser att främst rikta sig 

mot målgruppen hemvändare, och kommer att pågå under december och en bit in i januari – då 

många återvänder till hemstaden för att fira jul med familjen, eller gå på fest med gamla 

kompisgänget.  

Dels kommer en kampanj på sociala medier att ge varje oskarshamnare chansen att utmana dem de 

saknar på ett oskarshamnsquiz, som med glimten i ögat avser att trigga hemlängtan, dels kommer 

det under perioden 17 december till 9 januari finnas en utställning i forna Franssons Blommors 

skyltfönster, med information om bland annat jobbmöjligheter, kommande bostadsprojekt, nya 

villatomter, och vad du gör på fritiden.  

En del av mellandagarna kommer denna utställning vara bemannad med representanter från 

kommun, näringsliv och Attraktiva Oskarshamn. 

Har du någon som du vill locka hem till kommunen, eller kanske rentav någon som du vet sitter med 

hemlängtan någonstans? Låt dem veta att du saknar dem, utmana dem på quiz och tipsa dem om 

utställningen på Flanaden. 

 

Anders rapporterar och informerar 
 

Frukostmöte med OT – ge gärna input till redaktionellt material om ni har något på gång. 

Kontaktpersoner Fredrich Snygg och Peter Kinnander (Mattias som tidigare varit kontaktperson har 

slutat) 

Möte med Oskarsgymnasiets handelsprogram – idéer om åtgärder för att öka statusen på att jobba 

inom handel och restaurang för att underlätta framtida rekrytering. T ex filmklipp i enkel form där 

butiks/café/restaurangpersonal berättar om jobbet på ett positivt sätt. Attraktiva (alternativt 

medieprogrammet) kan producera enkla klipp som kan spridas i många kanaler. Planeras till Q1 2022. 

Övriga idéer som kan bidra till underlätta rekrytering är att lyfta månadens medarbetare, månadens 

butik, månadens säljare eller liknande. Viktigt också att ta emot praoelever från högstadieskolor. 

Barn- och Fritidsprogrammet har också meddelat att de vill vara med och bidra vid aktiviteter 

framöver, möte mellan dem och Attraktiva fredagen den 3 december. 

  



 

 

 

Samtal med Jenny Rees om föreningslyftet och evenemangslyftet där det kommer finnas 

möjlighet att även i framtiden söka bidrag för aktiviteter som är ”nytt, framåt, växlar upp och 

bidrar till platsen Oskarshamn”.  

 

Övrigt  
 

Instruktion om google my business, se till att adress, telefonnummer, öppettider, övrig information 

och ev bilder är aktuella 

Tolvskillingsmarknad – påbörja funderingar kring detta direkt i januari. Kallelse kommer till extra 

arbetsmöte avseende detta. Finns möjlighet att söka pengar från evenemangslyftet till exempel? 

Malin lyfter citykortet med erbjudanden (finns digital) som en möjlighet att ytterligare stärka lokal 

handel. Används i flera städer, se ett exempel från Halmstad här. 

 

Mötesdatum 2022 – Frukostmöten och styrelsemöten 
 

Frukostmöten 10 ggr/år, alltid kl 8-9.30. Fysiska möten kompletteras med att Teamslänk skickas ut 

för att möjliggöra medverkan digitalt. Kalenderbokningar skickas inom kort ut för hela 2022, och 

därutöver görs påminnelse om nästa tillfälle vid varje frukostmöte. 

• 12 januari 

• 16 februari 

• 16 mars 

• 13 april  

• 11 maj 

• 8 juni 

• 7 september 

• 5 oktober  

• 2 november 

• 30 november 

Ändringar kan förekomma, meddelas då i god tid. 

  

https://www.google.com/intl/sv_se/business/faq/
https://halmstadcity.se/citykortet/


 

 

 

Styrelsemöten 10 ggr/år, alltid kl 8-9.30 Fysiska möten kompletteras med att Teamslänk 

skickas ut för att möjliggöra medverkan digitalt. Kalenderbokningar skickas inom kort ut för 

hela 2022, och därutöver görs påminnelse om nästa tillfälle vid varje styrelsemöte. 

Med några undantag hålls styrelsemöten tisdagar veckan före frukostmöten som sker onsdagar.  

 

• 11 Januari 

• 8 februari 

• 8 mars 

• 5 april  

• 3 maj 

• 2 juni 

• 30 augusti 

• 27 september 

• 25 oktober 

• 22 november 

 

Nästa möte: 
 

11 januari kl 8.00-9.30 i Attraktiva Oskarshamns konferensrum 

 

 


